GESTION DE
RECURSOS

S\ _HUMANOS

“Decenio de la lgualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres™
“Afio de la unidad, paz y el desarrollo”

PROCESO CAS N2 004-2023/GOB.REG.HVCA/CPSP (PLAZO DETERMINADO)
RESULTADOS DE EVALUACION DE LA FICHA DE POSTULACION

En la ciudad de Huancavelica, siendo las 09:43 a.m. del dia 31 de julio de 2023, en las instalaciones
de la Oficina de Gestién de Recursos Humanos sito en ir. Torre Tagle N 336, distrito de Huancavelica,
provincia y departamento de Huancavelica se efectud la evaluacién de la ficha de postulacion de los
correos electrénicos recibidos de la presente convocatoria CAS, segun el siguiente detalle:

item: : 01

Puesto : CHOFER (CODIGO AIRHSP - 000965}
N° Posiciones : 01

Organo/Unidad Orgénica : GERENCIA GENERAL REGIONAL

01 43525548 HUAYLLANI QUISPE, JULIO APTO/A 01/08/2023 3:30 pm
CESAR
02 44984642 MEZA BERNARDO, JORDY APTO/A 01/08/2023 3:30 pm
JAVIER
ftem: 102
Puesto : CHOFER {CODIGO AIRHSP — 000942)
N° Posiciones :01
()rgano/ Unidad Organica : GERENCIA REGIONAL DE DESARROLLO SOCIAL
il e

01 NO SE PRESENTARON POSTULANTES
ftem: : 03
Puesto : SECRETARIA/O {CODIGO AIRHSP - 000771)
N° Posiciones :01

: DIRECCION REGIONAL DE CAMELIDOS SUDAMERICANOS

==

Organo/Unidad Organica

43637232 PAUCAR HUAMAN, NOEMI APTO/A 01/08/2023

02 44984642 APONTE CONDORI, ALICIA DESCALIFICADO/A (No adjunto ficha de
postulacion en formato PDF al correo)

item: : 04
: AUXILIAR EN ARCHIVO {CODIGO AIRHSP - 000806)

Puesto
N° Posiciones : 01
Organo/Unidad Orgénica : SECRETARIO/A GENERAL

01 48374567 CUELLAR RAMOS, YULAYS! APTO/A 01/08/2023 3:30 pm

02 70875075 MATAMOROS ROJAS, MARIA APTO/A 01/08/2023 3:30 pm
EUGENIA

03 72793408 MAMAN!  ROBLES, EDY APTO/A 01/08/2023 3:30 pm
MARTIN

Informes: Jr. Torre Tagle N 336 — Huancavelica- Huancavelica.
Oficina de Gestidn de Recursos Humanos
Teléfono: 067 — 452891 — ANEXO: 1131



item:
Puesto

N° Posiciones
Organo/Unidad Orgdnica

“Decenio de la lgualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres™
“Afio de la unidad, paz y el desarrolic”

: 05
.: TECNICO GIRADOR {CODIGO AIRHSP - 000780)
:01

: OFICINA DE TESORERIA

01 23468339 CCAMA VARGAS, JULIO DESCALIFICADO/A (Por no marcar el nivel de
conocimiento de ofimdtica)
02 48208664 MULATO LLANCARI, NEIDY APTO/A 01/08/2023 3:30 pm
SAVID
03 76137366 PAITAN TRUCIOS, SHOCYRA APTO/A 01/08/2023 3:30 pm
PAOLA
item: : 06
Puesto : AUXILIAR DE SECRETARIA (CODIGO AIRHSP - 000345)
N° Posiciones :01
érganO/Unidad Orgénica : OFICINA REGIONAL DE ATENCION A LAS PERSONAS CON

DISCAPACIDAD {OREDIS)

01 NO SE PRESENTARON POSTULANTES
item: : 07
Puesto : TECNICO ADMINISTRATIVO (CODIGO AIRHSP - 001048)

N° Posiciones

Organo/Unidad Orgénica

: 01
: OFICINA DE IMAGEN INSTITUCIONAL

71296795 MEJA BOZA, HEYDI APTO/A 01/08/2023
JACHELINE
02 40769561 CERRON QUISPE, JAVIER APTO/A 01/08/2023 3:30 pm
03 43484504 ESCOBAR GUTIERREZ, LUIS APTO/A 01/08/2023 3:30 pm
04 72211117 MAITA ACEVEDO, CRISTIAM APTO/A 01/08/2023 3:30 pm
JAPET
05 73448162 ZARAVIA APARCO, MILDRED APTO/A 01/08/2023 3:30 pm
GERALDINE
item: : 08
Puesto : AUXILIAR DE SECRETARIA (CODIGO AIRHSP - 000890)
N° Posiciones :01

GOBERNACION REGIONAL /OFICINA DE ENLACE Y
COORDINACION LIMA.

Organo/Unidad Organica

01 ) ~ NO SE PRESENTARON POSTULANTES

Informes: Jr. Torre Tagle N 336 — Huancavelica- Huancavelica.
Oficina de Gestidn de Recursos Humanos
Teléfono: 067 — 452891 - ANEXO: 1131



“Decenio de fa lgualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Afio de la unidad, paz y el desarrolio”

ftem: - 09

Puesto : APOYO OPERATIVO (CODIGO AIRHSP - 000984)
N° Posiciones :01

Organo/Unidad Orgdnica GOBERNACION REGIONAL.

01 76421169 BERNARDO VILLANUEVA, NO APTO/A (Por no tener la formacion

GHERSY PIERO académica requerida segiin el perfil de puesto)
02 76310937 CANCHANYA CARBAIJAL, APTO/A 01/08/2023 3:30pm
JANNE MAGHELI
03 73381675 FELIPE PAUCAR, DANIEL APTO/A 01/08/2023 3:30 pm
item: : 10
Puesto : INGENIERO | (CODIGO AIRHSP - 000925)
N° Posiciones :01
Organo/Unidad Organica : OFICINA REGIONAL DE DEFENSA NACIONAL, SEGURIDAD

CIUDADANA, GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES Y
DESARROLLO SOSTENIBLE.

o = 2 o) 25
01 70343613 ROJAS PAUCAR, ADA SOMER APTO/A 01/08/2023 3:30 pm
02 70801325 PALACIOS GALINDO, CESAR APTO/A 01/08/2023 3:30 pm
JOSMELL
POSTULANTES OBSERVADOS:
LACHO CAYLLAHUA, PAUL ANTONIO EL ITEM DETALLADO EN LA FICHA DE POSTULACION NO

CORRESPONDE AL PROCESO DE CAS 004-2023

DETALLE DE CONDICIONES:

El/la postulante que posee la condicion de APTO/A en la presente relacién (por contar con la totalidad de los
requisitos minimos solicitados, segin FORMATO N° 01} deber3 revisar su correo electrénico previamente, a fin de
verificar la recepcién de correo con los accesos correspondientes para el ingreso a la plataforma de google meet, a
fin de rendir su evaluacién técnica.

INDICACIONES A TENER EN CUENTA:

1. Elingreso de los/las postulantes a la plataforma se realizardn con 05 minutos de anticipacion de la hora sefialada
para el inicio de la evaluacidn técnica; no permitiéndose el ingreso posterior a la hora sefialada del inicio de la
evaluacidn correspondiente. el/la postulante deberd tener su documento oficial de Identidad, desde el inicio de
la videollamada para la verificacion de la identidad y de esta manera evitar cualquier tipo de fraude o
suplantacién. asimismo, el/la postulante seré responsable de contar con equipo de computo, cdmara, micréfono
y conexion estable de internet y bateria suficiente en el equipo de codmputo para que el tiempo que dure la
evaluacién {aprox. 20 minutos)

2. Finalmente, se hace de conocimiento que durante el desarrollo de la evaluacién técnica queda prohibido la
presencia de personas ajena a la evaluacidn, asi como también la revisién de material bibliografico, tomar
fotografias y/o grabaciones a la evaluacién técnica.

Huancavelica, 31 de julio del 2023.
FICINA DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS
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